Acuerdos del Consejo de Departamento — Ailo 2021

Consejo de 13/01/2021

Solicitud de una plaza de Profesor Emérito y concesion, si procede, del aval del
Departamento. Angel Gil Hernandez present6 en plazo la documentacion necesaria
para solicitar una plaza de Profesor Emérito de la Universidad de Granada durante el
curso 2021-22. Dado que para continuar el tramite de la solicitud se debe contar con el
aval del Consejo de Departamento, se procedié a votar la concesion de dicho aval. El
resultado de la votacion fue positivo, por lo que la solicitud quedd avalada por el
Consejo de Departamento.

Evaluaciéon de solicitudes de plazas correspondientes al programa Juan de la
Cierva en la modalidad de reincorporacién. El Departamento recibid tres solicitudes
del programa Juan de la Cierva en la modalidad de reincorporacién. Dado que para
continuar su tramitacion el Consejo de Departamento debe conceder el aval a las
solicitudes y, a su vez, la normativa del Departamento indica que los candidatos deben
realizar una exposicion breve de su CV e investigacion, asi se hizo y se procedio a
realizar tres votaciones, siendo los resultados positivos, por lo que las tres solicitudes
gquedaron avaladas por el Consejo de Departamento.

Consejo de 29/01/2021

Aprobacion, si procede, de las solicitudes de venias docentes para el curso
2021-22 recibidas en el Departamento. Se recibieron en tiempo y forma las
solicitudes de venia docente de Ana Isabel Alvarez Mercado, Damaso Vilchez Rienda,
Juan Enrique Martinez de la Plata y Estefania Sanchez Rodriguez. El Director, Angel
Gil y Alberto Vargas dijeron unas breves palabras para apoyar las 4 solicitudes, dado
que todos los solicitantes son conocidos por llevar impartiendo docencia en el
Departamento varios cursos. Se aprobaron por asentimiento las 4 solicitudes para
impartir cada uno de ellos 2 créditos de ensefianza practica, siempre que la
disponibilidad de docencia del Departamento lo permita.

Consejo de 04/03/2021

Modificacién y aprobacion, si procede, de las comisiones titular y suplente que
han de juzgar una plaza de Profesor Titular de Universidad. Aunque el Consejo de
Departamento celebrado el 19-12-2019 aprobd las comisiones titular y suplente que
deben juzgar una plaza de PTU, la Universidad de Granada contesto el 26-02-2021
diciendo que las comisiones no estan bien constituidas. En concreto, se nos comunico
que:

“Si el Presidente o la Vocal 3 fallan, habria mas de tres miembros de la UGR en el
tribunal y no podria constituirse”, y



“El Investigador cientifico (Vocal 1 del tribunal suplente) no es equiparable a un
Catedratico, por lo que no podria sustituir al Vocal 1 del tribunal titular si fallara y si el
Vocal 2 del tribunal titular también fallara, podria quedarse la comision con un solo
Catedratico y no podria constituirse”.

Se realizaron entonces los cambios oportunos para subsanar ambos defectos de
forma que quedaron de la siguiente manera:

Comision titular: Presidente, Alberto M Vargas Morales (CU); Secretaria, M Mar Sola
Zapata (PTU); Vocal 1, Juan Luis Ramos Martin (Profesor del CSIC); Vocal 2, Olga
Martinez Augustin (CU); Vocal 3, Ana Segura Carnicero (Investigador Cientifico del
CsIC).

Comision suplente: Presidente, Luis Fontana Gallego (CU); Secretaria, M Dolores
Mesa Garcia (PTU); Vocal 1, Mariam Sahrawy Barragan (Profesor del CSIC); Vocal 2,
Concepcion M Aguilera Garcia (CU); Vocal 3, Maria Estrella Duque Martin de Oliva
(Cientifico Titular del CSIC).

Se aprobaron las nuevas comisiones por asentimiento.

Consejo de 17/03/2021

Asuntos relacionados con la Comisién Gestora de la Calidad. Se aprobd por
asentimiento dar el visto bueno a Elena Lépez Isac para solicitar su adscripciéon al
Instituto de Neurociencias Doctor Ol6riz.

Ocupacioén de vacantes en comisiones y 6rganos del Departamento. Los alumnos
Antonio Reinoso Rodriguez, Carmen Salto Girén y Lara Rivas Pérez causaron baja,
respectivamente, de la Junta de Direccién, Comisién de Docencia y Junta Electoral del
Departamento, por lo que se procedio a cubrir las vacantes. Dado que solo estuvo
presente Celia M Celva, se le ofrecié cubrir alguna de ellas y eligié Junta de Direccion.
Se le pidi6é que transmitiera a sus compafieros la informacion para tratar de cubrir las
dos vacantes en un futuro Consejo.

Solicitud de una plaza de Profesor Ayudante. Dado que se abrid el plazo de
contratacion extraordinaria de profesorado por necesidades docentes, se aprobd por
asentimiento solicitar una plaza de Profesor Ayudante.

Infraestructura de practicas para el curso 2021-22. El 09-03-2021 se reunid la
Comision Econdmica y de Investigacion del Departamento y propuso la inclusion de
los siguientes aparatos necesarios para practicas en la solicitud de infraestructuras
gue se va a remitir a la Universidad para el curso 2021-22: 1 equipo de tratamiento de
imagenes (que incluye sistema de visualizacion de geles, entre otros elementos), 2
espectrofotdbmetros Shimadzu, 1 microscopio, 1 vortex, pipetas, 1 estufa de CO,, 1
mesa de agitacion y reactivos. El importe total asciende al maximo permitido, 25000 €.
Se aprob6 por asentimiento refrendar la decision de la comision e incluir los elementos
descritos en la solicitud de infraestructura.



Consejo de 26/04/2021

Solicitud de una plaza de Profesor Titular de Universidad y aprobacion, si
procede, de las comisiones titular y suplente que han de juzgarla. El Director
expuso las actividades docente e investigadora de la plaza, asi como la composicion
de las comisiones titular y suplente propuestas para juzgarla. Se aprobd la solicitud por
unanimidad, sin ninguna abstencion ni voto en contra.

Consejo de 06/05/2021

Concesion del aval del Departamento, si procede, para una plaza de Contrato
Emergia (Junta de Andalucia). Tras una exposicion del CV y linea de investigaciéon
por parte de Carmen Piernas, investigadora que ha conseguido un Contrato Emergia,
y de un breve turno de discusion, se procedié a votar la concesion del aval del
Departamento para terminar de formalizar el contrato

Consejo de 21/05/2021

Refrendo, si procede, de las modificaciones a la organizacion docente. Aunque la
organizacion docente del curso 2021-22 se aprobd en el Consejo anterior
(11/05/2021), desde esa fecha hasta el 21/05/2021 se procedié a incorporar la
docencia correspondiente a personal con venia docente y becas y a realizar unas
pequefias modificaciones de Ultima hora, todas las cuales se aprobaron por
asentimiento.

Adicionalmente, se aprobaron el cese de Mercedes Castillo como coordinadora de
practicas del primer semestre y su sustitucion por Paloma Hortelano.

Elaboracién de las guias docentes correspondientes al curso 2021-22. Se acord6
que la manera mas practica para su elaboracién era la que el Secretario circulé por
mail a todos los docentes del Departamento: 1) reunién de todos los profesores de la
asignatura para consensuar y modificar cada guia, y 2) nombramiento de un
responsable por asignatura como coordinador y responsable de incorporar la guia a la
plataforma implementada por la UGR este afio.

Concesion del aval del departamento, si procede, a la candidatura de Angel Gil
Hernandez al Premio Granada, Ciudad de la Ciencia en la modalidad de
Trayectoria Cientifica. El Instituto de Nutricibn y Tecnologia de los Alimentos José
Mataix decidio presentar la candidatura de Angel Gil al Premio Granada, Ciudad de la
Ciencia y la Innovacion en la modalidad de Trayectoria Cientifica, por lo que se decidio
llevar al Consejo la posibilidad de sumar una carta de apoyo de nuestro Departamento
a dicha solicitud. Tras un breve debate en el que se elogi6é la figura de nuestro
comparniero, se procedié a votar el aval, quedando el resultado de la votacion en 24
sies y 1 no, por lo que se aprobd apoyar la candidatura.

Consejo de 18/06/2021



Aprobacion de las guias docentes del curso 2021-22. El Director felicité a todo el
personal por haber elaborado las guias y haberlas subido a la nueva plataforma de la
Universidad en tiempo y forma. Tuvo lugar un largo debate en el que participaron
distintos profesores cuando la profesora Ramirez Tortosa pidid que se cambiase la
guia docente de Bioquimica Metabdlica (BQM) del grado de Farmacia de manera que
no apareciera la frase “Los grupos A, B, C, E y F tendran examenes comunes’.
Durante el debate se manifestaron opiniones a favor y en contra de la modificacion,
tanto sobre el contenido de la misma como sobre el momento de realizar dicha
modificacion. Como no se alcanz6 un acuerdo al respecto, se procedié a votar, siendo
el resultado 5 sies, 4 noes y 8 abstenciones, por lo que se aprobaron todas las guias
por asentimiento y la de BQM por el resultado de la votacion.

Consejo de 05/07/2021

Con fecha 29/06/2021, el Servicio de Personal Docente e Investigador de la
Universidad hizo notar al Director, Rafael Salto Gonzéalez, un defecto en la comisién
suplente que debe juzgar una plaza de Profesor Titular de Universidad (PTU)
solicitada por nuestro Departamento. El problema se plantea si tuviera que actuar el
vocal 1 de la comision suplente, que es PTU, en cuyo caso en la comision solo habria
un Catedratico de Universidad cuando la normativa dice que deben actuar dos. Para
subsanar el defecto, manteniendo al mismo tiempo la paridad de género, se ha
propuesto que la composicién de la comision suplente quede como sigue:

Presidente: Alberto M Vargas Morales. Secretaria: Marta E Cuadros Celorrio. Vocal 1:
Maria Dolores Girén Gonzéalez. Vocal 2: Juan Carlos Rodriguez Manzaneque. Vocal 3:
Francisco Martin Molina.

Se procedi6 a votar el cambio y se aprob6 por asentimiento.

Consejo de 09/07/2021

Con fecha 07/07/2021, el Servicio de Personal Docente e Investigador de la
Universidad hizo notar al Director, Rafael Salto Gonzélez, un defecto en la comision
titular que debe juzgar una plaza de Catedratico de Universidad (CU) solicitada por
nuestro Departamento. Concretamente, se habia incluido como miembro de la
comision a M Dolores del Castillo Bilbao, Investigadora Cientifica del CSIC, cuya
categoria profesional equivale en la Universidad a Profesor Titular y no CU. Para
subsanar el defecto se decidié sustituir a dicha persona por Maria del Puy Portillo
Baquedano, CU de Nutricién y Bromatologia de la Universidad del Pais Vasco.

Se procedid a votar el cambio y se aprobd por asentimiento. Asimismo, se recordoé la
conveniencia para futuras solicitudes de la comprobacion de las areas afines para la
composicion de las comisiones de evaluacion.

Consejo de 26/07/2021



Solicitudes de adscripcion a institutos de investigacion. Se aprobaron por
asentimiento las solicitudes de adscripcién de Abdelali Daddaoua y Carolina Gémez
Llorente al Instituto de Nutricion y Tecnologia de los Alimentos José Mataix, y la de
Margarita Rivera Sanchez al Instituto de Neurociencias.

Evaluacién de solicitudes de plazas correspondientes a las convocatorias
Margarita Salas, Recualificacion y Maria Zambrano. Se recibieron en el
Departamento las siguientes solicitudes a los programas Margarita Salas y Maria
Zambrano:

Margarita Salas: Estefania Garcia Quirés.

Maria Zambrano modalidad junior: Efres Belmonte Reche, Cristina Requena Torres y
Alicia Ruiz.

Marfa Zambrano modalidad senior: Javier Diaz Pefia.

Se aprobaron por asentimiento todas las solicitudes de los programas que no implican
estabilizacién. En el caso de la modalidad senior del programa Maria Zambrano, que
si implica estabilizacion tras su finalizacion, siguiendo la normativa del Departamento,
el candidato, Javier Diaz Pefia, hizo una exposicion breve de su CV. A continuacion,
se procedi6 a votar la concesion del aval por parte de los miembros del Consejo. El
resultado de la votacion fue: 16 sies y 2 abstenciones, por lo que se concedio el aval a
su solicitud.

Consejo de 28/09/2021

Solicitudes de becas de colaboraciéon para el curso 2021-22. Se recibieron varias
solicitudes de becas de colaboracion en el Departamento: Andrea Serrano Prados,
Erika Vieira Maroun, Andrés Martinez Moreno, Juan José Enguix Huete, Francisco J
Arrebola Casafas y Guillermo Jiménez Jiménez. Todas las solicitudes fueron
valoradas con la maxima puntuacién, 4 puntos, dado que todos los tutores de los
solicitantes expresaron en su momento deseo de solicitar becarios de colaboracion.

Renovacién de tribunales del Departamento. Se renové la composicion del Tribunal
de Grado y Posgrado del Departamento mediante sorteo. El resultado del mismo fue:

Miembros titulares: Mercedes Castillo Tello y M Carmen Ramirez Tortosa.

Miembros suplentes: Luis Fontana Gallego y Marina Martinez Cayuela.

Consejo de 19/10/2021

El Consejo Extraordinario de Departamento celebrado el 6 de mayo de 2021 voté
favorablemente la concesion del aval a la Dra. Carmen Piernas Sanchez para la
solicitud de una ayuda a la captacion de talento investigador EMERGIA en la
convocatoria 2020. Dado que la Dra. Piernas ha conseguido una plaza del programa
Ramon y Cajal y renunciado, por tanto, a la plaza Emergia, se consideré oportuno



llevar al Consejo la concesion del aval a pesar de tratarse s6lo de un cambio de figura.
Tras un breve debate se decidié por unanimidad conceder también el aval para la
nueva plaza Ramoén y Cajal.

Consejo de 08/11/2021

Se procedio al sorteo de los miembros titulares y suplentes que integraran la comision
que deberd juzgar las solicitudes admitidas para concursar en la citada plaza. El
resultado del sorteo fue el siguiente:

Miembros titulares: Mercedes Castillo Tello, M Carmen Ramirez Tortosa y Antonio
Suérez Garcia.

Miembros suplentes: M Dolores Girén, Paloma Hortelano de la Lastra y David Landeira
Frias.

Consejo de 18/11/2021

Concesion de avales, si procede, a solicitudes de adscripcion a institutos de
investigacién. Tras un corto debate, se decidié conceder el aval a las solicitudes de
adscripcion al INYTA de Ana Isabel Alvarez Mercado, Francisco Javier Ruiz Ojeda, M
Cruz Rico Prados, Cristina Pérez Ramirez, Carolina Gémez Llorente, Abdelali
Daddoua e Inmaculada Acufia Morales.

Debate sobre el aumento del niumero de plazas (alumnos) en asignaturas del
Departamento. Tras un breve debate, se decidié aprobar el aumento del nimero de
plazas en las asignaturas de Biologia Molecular Aplicada a los Alimentos (BMA) e
Ingeniera Genética de Farmacos (IGF). En consecuencia, también se decidio solicitar
1 nuevo grupo de practicas para cada asignatura.



